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【专业实践1】
[bookmark: a2]【Professional practice1】
一、基本信息
课程代码：【2139007】
课程学分：【0】
面向专业：【学前教育】
课程性质：【集中实践教学】
开课院系：教育学院
使用教材：参考书目【1.书名：学前教育学，作者：钱雨，出版社：上海交通大学出版社，版本信息：2018-06-01（出版时间），版次：第1版，书号（ISBN）：9787313194756；
2. 书名：幼儿园教育活动综合设计与实施，作者：林炎琴，出版社：上海交通大学出版社，版本信息：2018年6月（出版时间），版次：第1版，书号（ISBN）：9787313190901；
3. 书名：幼儿园课程，作者：朱家雄，出版社：华东师范大学出版社，版本信息：2011年2月（出版时间），版次：第2版，书号（ISBN）：9787561733721；】
课程网站网址：https://www.icourse163.org/course/YAPT-1206301815?from=searchPage
二、课程简介
学前教育专业培养“反思性幼儿教育实践者”，实践教学是教育教学能力培养的重要途径和有力手段，是学前教育专业课程的重要组成部分。通过践行以“实践浸润、问题导向、案例反思”为基本理念的专业人才培养路径，贯穿全程的浸润式实践，使理论学习、实践反思紧密结合。实践者立足真实的保教情境，在问题的发现和解决中强化学前教育专业综合能力学习，培养学前教育专业综合素质，激发热爱学前教育专业情感。
《专业实践1》是旨在培养学生专业实践能力与专业反思能力的实践课程。通过深入保教现场观察与思考，对涉及幼儿园教育过程的现象与问题进行梳理、探讨、辩论。
本课程采用在保教实践体验的基础上进行思考与讨论的方式展开。学生或进入保教现场体验，或通过现场视频观看，各自记录过程要点、感悟及问题，然后进行分析整理并提出问题，进而借助阅读、思考等提出自己的见解，以小组形式展开讨论，发表自己的观点。
课程整个流程的关键三个环节：体验、思考、表达。本课程采用双导师制。幼儿园实践导师和系专业导师在第一学年通过参与引导介入学生的讨论，评价学生在对碰过程中的投入程度与效果。然后通过建立机制、培养能力促进学生在这门课程学习中的自治，专业导师逐步退后为联系人和评判人。
本课程以大一两个学期作为基础阶段，而后持续深化，与专业实践课组合贯穿整个学程。
三、选课建议
本课程适合学前教育系专业学生。




4、 课程与专业毕业要求的关联性
	专业毕业要求
	关联

	XQ11专业伦理：认同社会主义核心价值观；理解与践行学前教育核心价值；明确与践行幼儿园教师保教行为规范。
	

	XQ12 教育情怀:增强专业认同感和使命感；具有人文底蕴、生命关怀和科学精神；践行幼儿为本和爱与自由理念。
	

	XQ21儿童研究：掌握儿童发展、儿童研究的基本理论；具备现场观察、记录、分析幼儿的意识和能力；具备评价幼儿园教育活动的能力。
	

	XQ22保教能力：把握幼儿生理、心理特点；掌握幼儿园保育和教育的基本知识和方法；熟悉五大领域知识并能合理运用于综合活动中。
	

	XQ23环境创设：充分认识大自然、大社会对幼儿发展的价值；具备创设有准备的环境的知识和能力；具备幼儿与环境互动质量的评价能力。
	

	XQ31班级管理:能引导幼儿建立班级的秩序与规则；能营造愉悦、尊重、平等、积极的班级氛围；有以班级为纽带调动家庭和社区资源的意识和能力。
	

	XQ32综合活动:充分认识一日生活的课程价值；具备以游戏为幼儿园基本活动的意识和能力；具有整合幼儿园、家庭与社区资源的能力。
	

	XQ41反思精神:养成主动学习、批判性思考的习惯和品格；具有自我反思和引导幼儿反思的意识和能力；具有创造性解决问题的意识与能力。
	

	XQ42国际视野:有参与国际教育交流的意识和能力；把握学前教育改革发展趋势和前沿动态；有分析和借鉴国际教育理念与实践的能力。
	

	XQ43交流合作：具有团队协作精神，认同学习共同体的价值；掌握沟通合作的技能；有参与、组织专业团队开展合作学习的意识和能力。
	



备注：XQ=学前教育
五、课程目标/课程预期学习成果
	序号
	课程预期
学习成果
	课程目标
（细化的预期学习成果）
	教与学方式
	评价方式

	1
	XQ222
	了解幼儿园教师工作特点，感受幼教实践的丰富性、复杂性和专业性，树立正确的保教观。
	1.幼儿园现场观摩，进入临港地区实验园或采用线上与线下结合的方式观摩各地优质幼儿园一日生活实况；
2.以小分队形式（派代表汇报或集中实践）赴优质幼儿园开展专业实践活动。
3.邀请园长、相关专家作专题讲座（采用线上与线下结合的方式）。
	常规执行状况；
专业实践中的实际表现；
月汇报表现

	2
	XQ232
	观察和体会幼儿园保教工作、幼儿园环境、课程等的课程价值，分析其合理性。
	1.幼儿园现场观摩，进入临港地区实验园或采用线上与线下结合的方式观摩各地优质幼儿园一日生活实况；
2.以小分队形式（派代表汇报或集中实践）赴优质幼儿园开展专业实践活动。
3.邀请园长、相关专家作专题讲座（采用线上与线下结合的方式）。
	常规执行状况；
专业实践中的实际表现；
月汇报表现

	3
	XQ411
	学生进入保教现场体验或通过现场视频观看，在保教实践体验的基础上各自记录过程要点、感悟及疑问，然后进行分析整理并提出问题，进而通过阅读、思考，借助专业课程的视角等提出自己的见解。
	1.幼儿园现场观摩，进入临港地区实验园或采用线上与线下结合的方式观摩各地优质幼儿园一日生活实况；
2.以小分队形式（派代表汇报或集中实践）赴优质幼儿园开展专业实践活动。
3.邀请园长、相关专家作专题讲座（采用线上与线下结合的方式）。
	常规执行状况；
专业实践中的实际表现；
月汇报表现







六、课程内容
	单元
	知识目标
	能力目标
	情感目标
	重难点

	第三学期，实践的“浸润现场”。深入现场体验，观摩为主，尝试动手操作。
	1. 运用卫生保健视角、学前教育学原理视角、学前儿童发展科学视角、幼儿文学视角理解并分析一日生活安排。
2. 理解家庭教育理论与家园共育合作。
3. 分析幼儿园室外环境的创设。
	1. 进一步提升观察记录和发现问题能力。
2. 能把学前儿童卫生与保健、学前教育学、学前儿童发展科学、幼儿文学与幼儿园一日生活各环节结合起来思考问题。
3. 能收集和撰写家园共育案例并进行思考与表达。
	1.强化学前教育专业综合能力学习
2.培养学前教育专业综合素质
3.激发热爱学前教育专业情感。
	1.一日生活安排的卫生保健视角、学前教育学原理视角、学前儿童发展科学视角、幼儿文学视角。
2.家庭教育理论与家园共育合作。
3.幼儿园室外环境的创设。

	第四学期，实践的“绝知躬行”阶段。深入现场体验，在动手操作中发现和思考。
	1. 理解幼儿园课程的特性
2. 分析现实中的幼儿园课程现象。
3. 理解游戏与课程的关系及其现实中的状况。
4. 理解并梳理儿童观。
5. 分析区域和材料。
	1. 观察记录和发现问题能力体现到课程故事（案例）的撰写上。
2. 能把幼儿园课程、学前教育思想史、幼儿哲学等专业课程的学习与实践体验中不同的幼教现象进行对比思考。
	1.强化学前教育专业综合能力学习
2.培养学前教育专业综合素质
3.激发热爱学前教育专业情感。
	1.幼儿园课程的特性及其现实中的幼儿园课程现象。
2.游戏与课程的关系及其现实中的状况。
3.儿童观梳理。
4.关注区域和材料。

	第五学期，实践的“参悟真经”，深入保教现场动手操作，比较思考。
	1. 分析游戏与幼儿发展的关系问题。
2. 理解幼儿观察与课程生长的关系问题。
3. 评价家庭及社区合作及现实中的问题。
4. 理解幼儿园领域教育及其实施的合理性思考。
	1. 观察发现能力体现到幼儿园课程生长的能力上。
2. 结合幼儿园游戏、学前儿童行为观察与分析、班级管理、家庭社区教育等相关专业课程的学习进行幼儿游戏、教师观察和课程生长的综合尝试
3. 在家园、社区合作的实践中思考并解决其中遇到的问题。
	1.强化学前教育专业综合能力学习
2.培养学前教育专业综合素质
3.激发热爱学前教育专业情感。
	1.关注游戏与幼儿发展的关系问题。
2.关注幼儿观察与课程生长的关系问题。
3.家庭及社区合作及现实中的问题。
4.幼儿园领域教育及其实施的合理性思考。

	第六学期，实践的“仰望星空”阶段，在深入保教实践中逐渐体悟幼教的“好”。
	1. 理解一日生活充满伦理的意味。
2. 分析幼儿园环境创设的综合理解。
3. 进一步分析与评价幼儿园环境中的材料。
4. 理解五大领域与幼儿园课程的关系。
	1. 结合幼儿园教师专业伦理、幼儿园环境创设等专业课程学习提升保教现场的伦理敏感性和行为规范。
2. 提升环境创设的综合理解力、分析力和创设力。
3. 课程整合理解和实施能力。
	1.强化学前教育专业综合能力学习
2.培养学前教育专业综合素质
3.激发热爱学前教育专业情感。
	1.一日生活充满伦理的意味。
2.幼儿园环境创设的综合理解。
3.进一步关注幼儿园环境中的材料。
4.关注五大领域与幼儿园课程的关系。











七、评价方式与成绩
	学期
		评价方式与成绩

	第三学期
	总评构成（3X）
	评价方式
	占比

	
	X1
	常规执行状况
（个人/小组/教师评价相结合）
	20%

	
	X2
	专业实践中的实际表现
（任务承担、突出贡献等，个人/小组/教师评价相结合）
	45%

	
	X3
	月汇报表现
（个人/小组/教师评价相结合）
	35%

	第四学期
	总评构成（3X）
	评价方式
	占比

	
	X1
	常规执行状况
（个人/小组/教师评价相结合）
	20%

	
	X2
	专业实践中的实际表现
（任务承担、突出贡献等，个人/小组/教师评价相结合）
	45%

	
	X3
	月汇报表现
（个人/小组/教师评价相结合）
	35%

	第五学期
	总评构成（3X）
	评价方式
	占比

	
	X1
	常规执行状况
（个人/小组/教师评价相结合）
	20%

	
	X2
	专业实践中的实际表现
（任务承担、突出贡献等，个人/小组/教师评价相结合）
	45%

	
	X3
	月汇报表现
（个人/小组/教师评价相结合）
	35%

	第六学期
	总评构成（3X）
	评价方式
	占比

	
	X1
	常规执行状况
（个人/小组/教师评价相结合）
	20%

	
	X2
	专业实践中的实际表现
（任务承担、突出贡献等，个人/小组/教师评价相结合）
	45%

	
	X3
	月汇报表现
（个人/小组/教师评价相结合）
	35%
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